


 Национальная стратегия действий в интересах женщин на 2023-2030 годы утвержденная распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2022 года № 4356-р;

 План мероприятий по реализации в 2023-2026 годах Национальной стратегии действий в интересах женщин на 
2023-2030 годы утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 апреля 2023 года № 
1104-р;

 Резолюция Первого Всероссийского форума «Женского движения «Единой России» от 20 марта 2023 года;

 Распоряжение Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 04 августа 2023 года № 704-РП «Об 
утверждении плана мероприятий по реализации в 2023-2026 годах Национальной стратегии действий в интересах 
женщин на 2023-2030 годы в Ямало-Ненецком автономном округе»;

 Приказ государственного казённого учреждения «Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа «О 
создании женских клубов в государственном казённом учреждении «Центр занятости населения Ямало-Ненецкого 
автономного округа»».

ОСНОВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ



















Женский клуб
Проект 

«Творчество с пользой»

Отдел ГКУ ЦЗН ЯНАО в Пуровском районе



Авторская группа

Грабельникова Ирина Семеновна

Козлова Татьяна Владимировна

Крекотень Елена Ивановна

Серкова Виктория Валериевна

Руководитель и сотрудники кадрового центра 
“Работа России” в г. Тарко-сале

Старт проекта

Апрель 2023 года



Цели и задачи женского клуба

“Творчество с пользой”

Цель – создание возможностей для развития трудового 

потенциала женщин

1. Решение жизненных и бизнес-ситуаций, информирование о мерах 
поддержки, услугах и сервисах Кадрового центра и партнеров;

2. Реализация мероприятий по психосоциальному сопровождению женщин в 
период поиска работы и карьерного развития;

3. Объединение в группу единомышленниц для удовлетворения 
потребностей в межличностном общении;

3. Поддержка женской инициативы в желаниях открыть собственное дело, 
получить дополнительное образование и др.

задачи



Целевые группы женского клуба “Творчество с пользой”

женщины, имеющие детей до 7-ми лет и женщины, 
находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х 
лет;

безработные женщины;

женщины с предпринимательским потенциалом;

женщины предпенсионного возраста и женщины  
50-ти лет и старше



Содержание работы клуба

“Творчество с пользой”

Презентация мотивационных видеороликов,  

призывающих к развитию и 

самосовершенствованию не смотря на сомнения 

и возможные сложности

Проведение встреч-презентаций с успешными 

женщинами, тренингов,  круглых столов с участием 

специалистов органов исполнительной власти, 

государственных и муниципальных учреждений.

Проведение творческих мастер-классов с 

приглашенными специалистами
Психологические консультации, 

занятия с применением различных 

методик и техник

Проведение тематических консультаций по 

вопросам бесплатного обучения в рамках НП 

«Демография»



Специфика работы клуба
“Творчество с пользой”

I квартал
Мероприятия с женщинами 

с предпринимательским потенциалом

II квартал
Мероприятия с женщинами, имеющие детей до 7-ми лет 

и женщинами, находящиеся в отпуске по уходу за 
ребенком до 3-х лет

III квартал
Мероприятия с женщинами предпенсионного возраста и 

женщинами  50-ти лет и старше

IV квартал
Мероприятия с безработными женщинами

Мероприятия реализуются 
согласно плана с учетом 

потребностей и особенностей 
каждой из групп

За каждой группой закрепляется 
ответственный специалист ЦЗН, 

который организует работу (в т.ч. 
межведомственное 

взаимодействие) по решению 
жизненной ситуации каждой 

конкретной женщины



14 женщин с детьми 

приняли участие в 

мероприятиях

Достигнутые результаты

2 женщины рассмотрели 
возможность об открытии 

собственного дела

3 женщины 
направлены на 

обучение

Трудоустроены 3 
женщины

Привлечены 6 
партнеров



Приняли участие 

более 50 женщин

На данный момент реализовано  

1 мероприятие в I квартале  с 

женщинами, имеющие детей до 7-ми 

лет и женщинами, находящиеся в 

отпуске по уходу за ребенком до 3-х 

лет

Перспективы

Открыли собственное 
дело 5 женщин

Направлено более 10 женщин 
на профессиональное обучение 

и повышение квалификации

Трудоустроено 15 женщин (в 
т.ч. с использованием 

социального контракта)

Привлечено 9 партнеров 
(спорт, культура, медицина, 

сми)

Создание чата-обсуждения 
для женщин в социальной 

сети “ВКонтакте” 



Контактная информация

Отдел ГКУ ЦЗН ЯНАО в Пуровском районе

ЯНАО, г. Тарко-Сале

улица Республики, д.33

czn07@dzn.yanao.ru 

+7(34997) 2-27-31


